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S&o Luiz do Paraitinga, aos 02 de dezembro

Oficio n® 756 /2019 — PMSLP

Excelentissimo Senhor, i 1018

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para encaminhar a

Vossa Exceléncia e a essa E. Casa o Projeto de Lei abaixo indicado, para deliberagdo em regime de

urgéncia.

1 - “Dispde sobre a criagéo do Programa Emergencial de Auxilio-Desemprego
Municipal de Séo Luiz do Paraitinga — SP”

No mais, solicito a Vossa Exceléncia a convocacdo de Sessdo Extraordindria
para deliberacdo da matéria ora encaminhada, tendo em vista a relevancia da mesma e a

necessidade de se conferir celeridade aos procedimentos objetivados pela Administragao.

Colocando-me 4 diposicdo para o que se fizer necessario, aproveito o ensejo

para reiterar protestos de elevada estima e distinta consideragao.

Atenciosamente,

Ana Lucia Bilard Sicherle

Prefeita Municipal

Ao
Excelentissimo Senhor
Vereador Adilson Lenzi da Fonseca

DD. Presidente da Cimara Municipal de S3o Luiz do Paraitinga/SP
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U M!MD?’PROJET@@E LEIN2 59, DEOS DE DEZEMBRO DE 2019

VEREADOR Lérr\ESEN ES NA 337 SESSAD
) WO_‘U DO CORRENTE ANO £M “Dispde sobre a criagdo do Programa
AT A= DISCUSSAQ E VOTACAO Emergencial de Auxilio-Desemprego Municipal
3O s w1 FESN de Sdo Luiz do Paraitinga — SP”

ANA LUCIA BILARD SICHERLE, Prefeita Municipal da Estancia Turistica de S3o Luiz do Paraitinga,

Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e
ela Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o Programa Emergencial de Auxilio- Desemprego Municipal, de carater
assistencial, denominado “FRENTE DE TRABALHOQ”, a ser coordenado pela Secretaria Municipal
Promocdo e Desenvolvimento Social, visando proporcionar ocupacao, qualificacdo profissional e
renda para trabalhadores desempregados, residentes no Municipio de S3o Luiz do Paraitinga.

Art. 22 - O Programa referido no artigo 12 consiste na concessdo de bolsa auxilio desemprego no
valor mensal de meio saldrio minimo nacional vigente e cursos de qualificacdo profissional
aos trabalhadores desempregados participantes do Programa.

§12 - Os beneficios dispostos no caput deste artigo serdo concedidos pelo Poder Publico
Municipal pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
Secretaria Municipal coordenadora do Programa.

§22 - Os cursos de qualificacdo profissional serdo ministrados diretamente pelo Executivo
Municipal ou por entidades educacionais, profissionalizantes e assistenciais, cuja celebracdo de
parcerias fica autorizada pela presente lei, e consistem:

| - No desenvolvimento de atividades de capacitagdo ocupacional e de cidadania;
Il - AcBes de incentivo e orientagdo no sentido de buscar o pleno emprego e/ou geragdo de
renda, economia solidaria e cooperativismo.

Art. 32 - Os candidatos a beneficidrios do Programa deverdo ter os seguintes requisitos minimos:

| - Tempo de desemprego igual ou superior a 06 (seis) meses, desde que ndo seja aposentado,
pensionista, beneficidrio da previdéncia social, inclusive BPC, e ainda, ndo esteja percebendo seguro
desemprego ou qualquer outro programa assistencial equivalente;

Il - Residéncia fixa no Municipio de S3o Luiz do Paraitinga ha pelo menos 01 (um) ano;
Il - Idade minima de 18 (dezoito) anos.

§12 - N3o sera admitido mais do que 01 (um) beneficiario por ndcleo familiar.

§2¢9 - Para efeitos desta Lei considera-se nucleo familiar o nicleo doméstico de individuos que
possuam lacos de parentesco, vivendo sob o mesmo teto e mantendo sua economia pela
contribuigdo de seus membros.
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Art. 42 - No caso do numero de interessados ser superior ao nimero de vagas disponiveis, a

preferéncia para participagdo no Programa sera definida mediante aplicagdo dos seguintes
critérios minimos:

| - Menor renda per capta, resultado da divisdo da renda familiar pelo nimero de membros da
familia;

Il - maior nimero de dependentes criangas e adolescentes até 16 anos completos;

Il - maior tempo de desemprego;

IV - maior idade.

Art. 52 - A afericdo dos requisitos para a concessdo do beneficio serd realizada no ato da inscri¢do
inicial, devendo permanecer enquanto durar a participagado do beneficiario no Programa.

Art. 62 - A participacdo do beneficidrio no Programa implicarda na realizagdo de atividades de
limpeza, conservagdo, manutengdo e restauragdo, a saber:

| - De bens publicos da Administragdo Publica;
Il - De vias e logradouros publicos;

Il - De bens de entidades assistenciais, sem fins lucrativos;
IV - Qutras atividades correlatas que se fizerem necessarias a Administracdo.

Art. 72 - A jornada de atividade no Programa serd de 20 (vinte) horas semanais ja incluidas
aquelas destinadas a frequéncia no curso de qualificagdo profissional.

Paragrafo Unico - Cabera ao responsdvel de cada Secretaria ou Setor a estipulagdo dos dias e
horarios em que o bolsista prestara servigos a Administragdo Municipal, e a realiza¢do dos cursos.

Art. 82 - O bolsista que tiver 03 (trés) faltas consecutivas ou 06 (seis) intercaladas dentro do més,
no trabalho ou no curso, sera desligado automaticamente do Programa.

Art. 92 - A participagdo efetiva no Programa ndo implica em reconhecimento de vinculo
empregaticio, eis que de carater assistencial e de formagdo profissional.

Art. 10 - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta do
orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Sdo Luiz do Paraitinga, aos OA ge dezembro de 2019.

ANA LUCIA BILARD SICHERLE
Prefeita Municipal
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Justificativa

N. Vereadores,

A presente propositura tem por objetivo criar o Programa Emergencial de Auxilio-
Desemprego Municipal, de carater assistencial, denominado “FRENTE DE TRABALHO”, no ambito do
Municipio, a ser coordenado pela Secretaria Municipal Promog¢do e Desenvolvimento Social, visando
proporcionar ocupacio, qualificacdo profissional e renda para trabalhadores desempregados.

A taxa de desemprego no Brasil ficou em 11,8% no trimestre encerrado em setembro,
atingindo 12,5 milhdes de pessoas, segundo dados divulgados nesta quinta-feira (31) pelo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

Os empregos sem carteira assinada e trabalho por conta prépria seguem em patamar recorde.
Desemprego segue persistente, e as vagas criadas sd3o precarias: 41% dos ocupados sdo informais. Atualmente

s30 38.806 milhdes de informais — 41% do total de ocupados — sendo:

o 11,838 milhdes de empregados no setor privado sem carteira assinada;
e 4,536 milhdes de trabalhadores domésticos sem carteira assinada;

° 19,504 milhdes de trabalhadores por conta prdpria sem CNPJ;

. 801 mil empregadores sem CNPJ;

. 2.127 mil trabalhadores familiares.

(Fonte: https://cidades.ibge.gov.br/brasil/sp/sao-luiz-do-paraitinga)

Os municipios pegquenos sofrem ainda mais com o desemprego, uma vez que as
oportunidades na industria e comércio concentram-se nos grandes centros urbanos.

O Bolsa Familia é um programa de transferéncia direta de renda que atende familias em
situacdo de extrema pobreza e pobreza, identificadas no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal. Atualmente em S3o Luiz do Paraitinga hd 543 familias beneficidrias do Bolsa Familia. Essas familias
equivalem, aproximadamente, a 11,55% da popula¢do total do municipio, e inclui 285 familias que, sem o

programa, estariam em condi¢do de extrema pobreza. (Fonte:

of

https://aplicacoes.mds.gov.br/sagirmps/bolsafamilia/relatorio-completo.html)
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O Programa contribuiu para que o Brasil saisse do Mapa da Fome, o que foi anunciado no fim
de 2014 pela Organizacio das Nacdes Unidas para a Agricultura e a Alimentagdo (FAO). Mas a efetividade de
qualquer programa social é verificado n3o pelo nimero de beneficidrios, mas dagueles que conseguem sair
dos programas, provendo sua prépria subsisténcia.

Nessa esteira, € apenas através do trabalho em situacdes dignas, onde se assegura o respeito
pleno ao ser humano, que a pessoa torna-se capaz de se afirmar e de se realizar plenamente enquanto ser
social.

Além disso, aduz-se como obrigacdo primordial do Estado a concretizagdo da dignidade da
pessoa humana, mediante a efetivagdo dos Direitos Sociais e, dentre eles em especial o Direito ao Trabalho.

Assim, o Municipio de S3o Luiz do Paraitinga , através da criagdo da presente lei, ndo quer
somente ajudar individuos em zona de vulnerabilidade social, mas também qualifica-los promovendo seu
desenvolvimento profissional, pessoal e de cidadania, inserindo estas pessoas no mercado de trabalho, motivo
pelo qual contamos com a aprovagdo da propositura ora encaminhada.

Sendo o que me cumpria.

Atenciosamente,

ANA LUCIA BILARD SICHERLE

Prefeita Municipal
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Oficio Convocatorio

Séo Luiz do Paraitinga/SP, 4 de dezembro de 2019.

Senhores Vereadores,

Por intermédio deste, vimos convocar conjuntamente Vossas Exceléncias para

reunifio das Comissdes Permanentes de Justica e Redagdo e Finangas e Orgamento a realizar-se

no dia 10 de dezembro de 2019, as 18h00min, na sede da Cdmara Municipal, visando

analisar o(s) seguinte(s) Projeto(s):

e Projeto de Lei n° 53/2019, de autoria do Poder Executivo Municipal,
que dispde sobre sang¢des administrativas derivadas de condutas e atividades
consideradas lesivas a saude publica e ao meio ambiente; institui e adere em
ambito municipal, em convénio com o Estado de Sdo Paulo, ao Programa
Estadual de universalizagdo do acesso ao saneamento basico, destinado as
localidades de Pequeno Porte Predominantemente Ocupados por Populagéo
de Baixa Renda — Programa Agua ¢ Vida, nas condigdes gerais e especificas
do Decreto Estadual n°® 57.479, de 01 de novembro de 2011, e decorrentes
Resolugdes e Plano de Trabalho, oriundos da Secretaria de Saneamento e
Recursos Hidricos; autoriza o Poder Executivo a celebrar referido convénio,

e d4 outras providéncias.

e Projeto de Lei n® 55/2019, de autoria do Vereador Sidnei Henrique de

Campos, que dispde sobre a municipalizagio e denominagéio de Estrada

Vicinal que especifica.

CAMARA MUNICIPAL, PODER ORIGINARIO QUE EXERCE COM A PREFEITURA DE FORMA HARMONICA E INDEPENDENTE, O
GOVERNO DO MUNICIPIO
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e Projeto de Lei n° 56/2019, de autoria do Vereador Sidnei Henrique de

Campos, que dispde sobre a municipalizagdo e denominagdo de Estrada

Vicinal que especifica.

e Projeto de Lei n° 57/2019, de autoria do Vereador Sidnei Henrique de

Campos, que dispde sobre a municipalizagdo e denominagdo de Estrada

Vicinal que especifica.

e Projeto de Lei n° 59/2019, de autoria do Poder Executivo Municipal,
que dispde sobre a criagdo do Programa Emergencial de Auxilio-

Desemprego Municipal de Sdo Luiz do Paraitinga/SP.

Josm\mk‘éa K™ I‘A\Dirceu Deniz Marcolino

Presidente da Comissdo Permanente de Justica e Presidente da Comissdo Permanente de Finangas e

Redagéo Orgamento

Ciéncia dos membros das comissdes:

—_—sT

Tarcisio Donizete Bento Sidnei Henrique de Campos

arbosa

Valtet Carlos B o,
>

CAMARA MUNICIPAL, PODER ORIGINARIO QUE EXERCE COM A PREFEITURA DE FORMA HARMONICA E INDEPENDENTE, O
GOVERNO DO MUNICIPIO
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PARECER DA COMISSAO DE JUSTICA E REDACAQ

Projeto de Lei n°. 59/2019

Assunto: “dispde sobre a criagdo do programa emergencial de auxilio-desemprego municipal
de Sdo Luiz do Paraitinga/SP”.

Aos 10 dias do més de dezembro de 2019, as 18h30 min., reuniu-se a
Comisséo de Justica e Redagéo, sob a Presidéncia do Vereador José Roberto Corréa, para
discutir, deliberar e emitir parecer acerca do Projeto de Lei em epigrafe.

Da anélise do Projeto, temos ndo haver vicios de inconstitucionalidade e/ou
ilegalidade a contamina-lo.

N3o ha necessidade de emendas.

E o parecer.

o Luiz do Paraiu% 10 de dezembro de 2019.
Q.’- - [} _./
JOSE ROBERTO Co‘ﬁ?ﬁE%ﬁ

Presidente

TARCISIO DONIZETE BENTO
Membro

e
=y

SIDNEI HENRIQUE DE CAMPOS
Membro
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COMISSAQ DE FINANCAS E ORCAMENTO

PARECER

Matéria: Projeto de Lei n® 59/2019.

Assunto: “dispde sobre a criagdo do programa emergencial de auxilio-desemprego municipal
de S&o Luiz do Paraitinga/SP”.
Autor: Poder Executivo.

A Comissdo de Finangas e Or¢amento da Cémara Municipal de S@o Luiz do
Paraitinga reuniu-se nesta data, sob a Presidéncia do Excelentissimo Senhor Dirceu Deniz

Marcolino, com o fito de analisar e emitir parecer sobre o Projeto de Lei acima epigrafado.

Nesse cenario, essa Comissdo se manifesta FAVORAVELMENTE, sem propositura
de emendas, podendo, por conseguinte, ser o Projeto de Resolugfio deliberado pelo Colendo
Plenario desta Edilidade, haja vista néo persistir qualquer objegdio na tramitagéio do projeto,

com relag@o 4 matéria financeira e/ou orgamentaria.

E 0 entendimento.

o Luiz do Paraitinga/SP, 10 de dezembro de 2019.

e [

Dirceu Diniz Marcolino Tarcisio Donizete Bento
Presidente da Comissdo o 1° Secretdrio

A% er/Carlos
KMembro .

CAMARA MUNICIPAL, PODER ORIGINARIO QUE EXERCE COM A PREFEITURA DE FORMA HARMONICA E INDEPENDENTE, O GOVERNO
DO MUNICIPIO
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OFiCIO N° 370/2019

S#0 Luiz do Paraitinga, aos 11 de dezembro de 2019.

Assunto: Envio de Autégrafo de Lei.

Senhora Prefeita,

Envio a Vossa Exceléncia o Autdgrafo de Lei n°. 51 de 2019, para as providéncias

que entender necessarias.

Aproveitamos o ensejo para reiterar nossas consideragdes.

Atenciosamente.
Adilson Lenzi da Fonseca — Chiquito
Presidente da Cdamara Municipal
Y Profetura Munioipal ds Estane-
5% Turistica de Sa0 Luiz do Paraitinga |
% PROTOCOLI
Excelentissima Senhora o 2504 / 2 OLO
Ana Lucia Bilard Sicherle N.© 22649 39
Prefeita Municipal da Estancia PO ¢ 1 \Q
Turistica de Sdo Luiz do Paraitinga : a ! ' f
&Lx/\- \k‘}\é Ve
hY
Resnonséval ]

CAMARA MUNICIPAL, PODER ORIGINARIO QUE EXERCE COM A PREFEITURA DE FORMA HARMONICA E INDEPENDENTE, O GOVERNO
DO MUNICIPIO
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AUTOGRAFO DE LEI N° 51/2019
REFERENTE AO PROJETO DE LEI N° 59/2019

“Dispde sobre a criagdo do Programa
Emergencial de Auxilio-Desemprego Municipal
de Sdo Luiz do Paraitinga — SP”

O Presidente da CAmara Municipal de Sdo Luiz do Paraitinga — Estado de Sao Paulo, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo Regimento Interno da Cdmara Municipal, faz saber que o
plenario aprovou e a Prefeita Municipal sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Programa Emergencial de Auxilio- Desemprego Municipal, de carater
assistencial, denominado “FRENTE DE TRABALHO”, a ser coordenado pela Secretaria
Municipal Promogio e Desenvolvimento Social, visando proporcionar ocupagdo, qualificagdo
profissional e renda para trabalhadores desempregados, residentes no Municipio de Sao Luiz do
Paraitinga.

Art. 2° - O Programa referido no artigo 1° consiste na concesséo de bolsa auxilio desemprego no
valor mensal de meio salario minimo nacional vigente e cursos de qualificagdo profissional
aos trabalhadores desempregados participantes do Programa.

§1° - Os beneficios dispostos no caput deste artigo serdo concedidos pelo Poder Piblico Municipal
pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Secretaria
Municipal coordenadora do Programa.

§2° - Os cursos de qualificagdo profissional serfio ministrados diretamente pelo Executivo
Municipal ou por entidades educacionais, profissionalizantes e assistenciais, cuja celebragio de
parcerias fica autorizada pela presente lei, e consistem:

I - No desenvolvimento de atividades de capacitagdo ocupacional e de cidadania;
11 - AcBes de incentivo e orientagdo no sentido de buscar o pleno emprego e/ou geragdo de renda,
economia solidaria e cooperativismo.

Art. 3° - Os candidatos a beneficiarios do Programa deverdo ter os seguintes requisitos minimos:

[ - Tempo de desemprego igual ou superior a 06 (seis) meses, desde que nao seja aposentado,
pensionista, beneficidrio da previdéncia social, inclusive BPC, e ainda, ndo esteja percebendo seguro

desemprego ou qualquer outro programa assistencial equivalente;
II - Residéncia fixa no Municipio de Sao Luiz do Paraitinga ha pelo menos 01 (um) ano;
I11 - Idade minima de 18 (dezoito) anos.

§1° - Ndo sera admitido mais do que 01 (um) beneficiario por nicleo familiar.

CAMARA MUNICIPAL, PODER ORIGINARIO QUE EXERCE COM A PREFEITURA, DE FORMA HARMONICA E
INDEPENDENTE, O GOVERNO DO MUNICIPIO
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§2° - Para efeitos desta Lei considera-se niicleo familiar o nucleo doméstico de individuos que
possuam lagos de parentesco, vivendo sob o mesmo teto e mantendo sua economia pela
contribui¢do de seus membros.

Art. 4° - No caso do nlmero de interessados ser superior ao nimero de vagas disponiveis, a

preferéncia para participagdo no Programa serd definida mediante aplicagio dos seguintes critérios
minimos:

[ - Menor renda per capta, resultado da divisdo da renda familiar pelo nimero de membros da
familia;

II - maior niimero de dependentes criangas e adolescentes até 16 anos completos;

I1I - maior tempo de desemprego;

IV - maior idade.

Art. 5° - A aferi¢@o dos requisitos para a concessdo do beneficio sera realizada no ato da inscrigio
inicial, devendo permanecer enquanto durar a participagdo do beneficiario no Programa.

Art. 6° - A participagdo do beneficiario no Programa implicard na realizagdo de atividades de
limpeza, conservagao, manutengdo e restauragio, a saber:

I - De bens publicos da Administragdo Publica;

IT - De vias e logradouros publicos;
[1I - De bens de entidades assistenciais, sem fins lucrativos;
IV - Outras atividades correlatas que se fizerem necessarias & Administragdo.

Art. 7° - A jornada de atividade no Programa sera de 20 (vinte) horas semanais ja incluidas
aquelas destinadas a frequéncia no curso de qualificagdo profissional.

Paragrafo Unico - Cabera ao responsével de cada Secretaria ou Setor a estipulagdo dos dias e
horérios em que o bolsista prestara servigos @ Administragdo Municipal, e a realizagdo dos cursos.

Art. 8° - O bolsista que tiver 03 (trés) faltas consecutivas ou 06 (seis) intercaladas dentro do més, no
trabalho ou no curso, sera desligado automaticamente do Programa.

Art. 9° - A participagdo efetiva no Programa ndo implica em reconhecimento de vinculo
empregaticio, eis que de carater assistencial e de formag#o profissional.

Art. 10 - As despesas decorrentes com a execugdo desta Lei correrdo por conta do
orgamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

R Luiz do Paraitinga, aos 11 de dezembro de 2019.
.‘f I
|

Adilson Lenzi d4 Fonseca - Chiquito
Presidente da!Cdmara Municipal

CAMARA MUNICIPAL, PODER ORIGINARIO QUE EXERCE COM A PREFEITURA, DE FORMA HARMONICA E
INDEPENDENTE, O GOVERNO DO MUNICIPIO
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Sdo Luiz do Paraitinga, aos 13 de dezembro de 2019.

Oficio n2 Z‘?E /2019 - PMSLP
Excelentissimo Senhor,

Cumprimentando-o cordialmente, sirvo-me do presente para
encaminhar a Vossa Exceléncia e a essa E. Casa a Lei Municipal n® 1.996, de 12 de dezembro de

2019, para providéncias cabiveis.

Aproveito o ensejo para reiterar protestos de elevada estima e
distinta consideragdo.

Atenciosamente,

fodod

Ana Lucia Bilard Sicherle

Prefeita Municipal

Saolanz ooy Pavaitivies

PDrateyvemyte
FIrotocoio

i
| |
13 DEzOm |
{
|

Ao ' Hora __,,HB__\_ T ®) |
Excelentissimo Senhor E‘__E_Dq_TZ _&Q}fﬁ_ i
Vereador Adilson Lenzi da Fonseca JA

DD. Presidente da Camara Municipal de S3o Luiz do Paraitinga/SP

www.saoluizdoparaitinga.sp.gov.br
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Lei n2 1.996, de 12 de dezembro de 2019

“Dispde sobre a criagdo do Programa
Emergencial de Auxilio-Desemprego Municipal
de Séo Luiz do Paraitinga — SP”

ANA LUCIA BILARD SICHERLE, Prefeita Municipal da Estancia Turistica de Sdo Luiz do Paraitinga,

Estado de S3o Paulo, no uso de suas atribuicBes legais, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e
ela Sanciona e Promulga a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica criado o Programa Emergencial de Auxilio- Desemprego Municipal, de carater
assistencial, denominado “FRENTE DE TRABALHO”, a ser coordenado pela Secretaria Municipal
Promocdo e Desenvolvimento Social, visando proporcionar ocupagdo, qualificacdo profissional e
renda para trabalhadores desempregados, residentes no Municipio de Sdo Luiz do Paraitinga.

Art. 22 - O Programa referido no artigo 12 consiste na concessao de bolsa auxilio desemprego no
valor mensal de meio saldrio minimo nacional vigente e cursos de qualificacdo profissional
aos trabalhadores desempregados participantes do Programa.

§12 - Os beneficios dispostos no caput deste artigo serdo concedidos pelo Poder Publico
Municipal pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da
Secretaria Municipal coordenadora do Programa.

§2° - Os cursos de qualificacdo profissional serdo ministrados diretamente pelo Executivo
Municipal ou por entidades educacionais, profissionalizantes e assistenciais, cuja celebragdo de
parcerias fica autorizada pela presente lei, e consistem:

| - No desenvolvimento de atividades de capacitagio ocupacional e de cidadania;
Il - AcBes de incentivo e orientagdo no sentido de buscar o pleno emprego e/ou geragao de
renda, economia solidaria e cooperativismo.

Art. 32 - Os candidatos a beneficidrios do Programa deverdo ter os seguintes requisitos minimos:

| - Tempo de desemprego igual ou superior a 06 (seis) meses, desde que ndo seja aposentado,
pensionista, beneficidrio da previdéncia social, inclusive BPC, e ainda, ndo esteja percebendo seguro
desemprego ou qualquer outro programa assistencial equivalente;

I| - Residéncia fixa no Municipio de S3o Luiz do Paraitinga hd pelo menos 01 (um) ano;
Il - Idade minima de 18 (dezoito) anos.

§12 - Nio sera admitido mais do que 01 (um) beneficidrio por nicleo familiar.

§22 - Para efeitos desta Lei considera-se nucleo familiar o nicleo domestico de individuos que
possuam lacos de parentesco, vivendo sob o mesmo teto e mantendo sua economia pela
contribuigdo de seus membros.

www.saoluizdoparaitinga.sp.gov.br (
)
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Art. 42 - No caso do numero de interessados ser superior ao numero de vagas disponiveis, a

preferéncia para participagdo no Programa serd definida mediante aplicagdo dos seguintes
critérios minimos:

| - Menor renda per capta, resultado da divisdo da renda familiar pelo nimero de membros da
familia;

Il - maior nimero de dependentes criangas e adolescentes até 16 anos completos;

Il - maior tempo de desemprego;

IV - maior idade.

Art. 52 - A afericdo dos requisitos para a concessdo do beneficio sera realizada no ato da inscrigdo
inicial, devendo permanecer engquanto durar a participagdo do beneficidrio no Programa.

Art. 62 - A participagdo do beneficiario no Programa implicard na realizagdo de atividades de
limpeza, conservagdo, manutengdo e restauragdo, a saber:

| - De bens publicos da Administragdo Publica;
Il - De vias e logradouros publicos;

Il - De bens de entidades assistenciais, sem fins lucrativos;
IV - Outras atividades correlatas que se fizerem necessarias a Administragdo.

Art. 7¢ - A jornada de atividade no Programa sera de 20 (vinte) horas semanais j& incluidas
aquelas destinadas a frequéncia no curso de qualificacdo profissional.

Paragrafo Unico - Caberd ao responsdvel de cada Secretaria ou Setor a estipulacdo dos dias e
horarios em que o bolsista prestara servigos a Administracdo Municipal, e a realizagdo dos cursos.

Art. 82 - O bolsista que tiver 03 (trés) faltas consecutivas ou 06 (seis) intercaladas dentro do més,
no trabalho ou no curso, sera desligado automaticamente do Programa.

Art. 92 - A participagdo efetiva no Programa ndo implica em reconhecimento de vinculo
empregaticio, eis que de cardter assistencial e de formagdo profissional.

Art. 10 - As despesas decorrentes com a execucdo desta Lei correrdo por conta do
orcamento vigente, suplementada se necessario.

Art. 11 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de S&o Luiz do Paraitinga, aos 12 de dezembro de 2019.

NI P

ANA LUCIA BILARD SICHERLE
Prefeita Municipal
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